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Duurtijd ±60 minuten

Benodigdheden Grote fl ap ingedeeld in 4 gelijke delen, 
stiften

Wat is het doel van deze werkvorm, waarom zou je deze werkvorm 
gebruiken?
Ruimte maken om het dagelijkse leven van nader te bekijken.
Het verlaagt de drempel om ‘iets’ te delen. Het houdt de inhoud van het gesprek 
kort bij actuele belevingen van de persoon.

Wanneer / in welke situaties kan je deze werkvorm gebruiken? 
(of wanneer net niet)

Je kan deze fl ap regelmatig gebruiken bij een centrale persoon voor wie het sa-
menkomen op zich al betekenisvol genoeg is. Er wordt niet langer gezocht naar 
een ‘onderwerp’ of ‘thema’. Het leven zelf wordt ‘gewogen’ vanuit de persoonlij-
ke beleving en verder in/met de groep gedeeld. Spontaan wordt meestal begon-
nen met het delen van de zorgen. Soms gaat dit over wat men zelf meemaakt of 
ergens in het hoofd blijft spelen. Er dient daarna vaak een extra duwke te wor-
den gegeven om ook de aangename ervaringen te benoemen. 

Soms beangstigt een komende activiteit de persoon zodanig dat men dit eerst 
kwijt moet. Dan begint men op de poster (zie bijlage) dus eerst links-onderaan. 
Aan het eind bekijkt men of alle vakjes de revue zijn gepasseerd. 

Best bruikbaar voor mensen met een grote psychische kwetsbaarheid. Het geeft 
een weerkerende structuur en houvast.

Beschrijving / Uitleg

In het midden van de tafel ligt een fl ap, verdeeld in 4 gelijke delen (zie voor-
beeld in bijlage). Daarop is onderscheid gemaakt tussen verleden en de komen-
de tijd enerzijds, en de goeie/leuke momenten en minder leuke zaken en die 
waarnaar men eerder niet uitkijkt anderzijds.
In het midden kan desgevallend nog een zone worden voorzien aangaande het 
NU-moment. Daarin kan worden genoteerd hoe de centrale persoon zich van-
daag/op dat moment voelt.

Elk ‘vak’ komt gedurende de bijeenkomst aan bod. Hierbij kan gekozen worden 
om telkens een vaste volgorde te gebruiken, of dit door de centrale persoon te 
laten bepalen. 

Bij de rubriek rond ‘angst voor wat staat te gebeuren’ is het van belang om 
samen met de centrale persoon en de groep te bekijken wat er nodig is dat kan 
helpen aan mindering van die angst. De groep heeft verder ook de functie om 
de leuke momenten mee te ‘vieren’ door dit te bevestigen of zelfs te bekrachti-
gen.

Werkvorm: Wel-en-wee


